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Spett.li  
Stazioni Appaltanti 

 
e p.c. alla Consigliera di Parità Regionale 

consparita@postacert.regione.emilia-romagna.it 
 

e p.c. alle Rsu della F.lli Franchini S.r.l. 
sig. D’Antuono Maurizio e sig. Corrado Squeo 

c/o FIOM CGIL Rimini  
pec.rn.fiom@pec.er.cgil.it 

 

 

Oggetto: attestazione di regolarità ai sensi della L. 68/1999 e dell’art. 47 comma 3 bis del D.L. 77/2021 

Il sottoscritto Franchini Pierpaolo, nato a Rimini il 10/07/1961 e residente a Rimini in Via Orsoleto, 23 C.F. 

FRNPPL61L10H294B, in qualità di amministratore delegato della società F.lli Franchini S.r.l. con sede in Rimini, 

in via Covignano 201/A. C.F. 02601870401, consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazione 

mendace, così come stabilito dall’art. 76 dpr 28/12/2000, n. 445, nonché della decadenza del beneficio 

eventualmente conseguito per effetto della dichiarazione non veritiera (art. 75 del dpr 28/12/2000 n. 445) 

attesta, sotto la propria responsabilità, di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto del lavoro 

delle persone con disabilità L. 68/99. 

Attesta inoltre che alla data del 30/06/2025 l’organico in forza è così formato: 

lavoratori non computabili, occupati in cantiere, ai sensi l. 247/2007 art. 1 c. 53                                    n. 19 

Apprendisti                                                                                                                                                             n.   1 

LAVORATORI SU CUI SI CALCOLA LA QUOTA DI RISERVA                                                                               n.  26 

LAVORATORE DISABILE IN FORZA                                  n.   1 

 

Il sottoscritto attesta inoltre l’assenza di sanzioni e/o provvedimenti in materia di regolarità ai sensi della l. 

68/99. 

Rimini, lì 16/09/2025 

 

in fede  

 

_____________________ 
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